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PROGRAMME DES NATIONS UNIES POUR LE DEVELOPPEMENT 
DESCRIPTION DE CONSULTATION/CONTRAT DE SERVICES 
 

 
 
I. Information sur la consultation/contrat de service 
 
 
Titre: Consultant national spécialiste en genre et participation politique 
 
Type de contrat: SSA 
 
Projet: Paix et Gouvernance 
 
Unité: Développement institutionnel 
 
Durée initiale: 10  jours ouvrables 
 
 
II. Contexte 
 
 
Dans le cadre de son mandat relatif à la consolidation de la paix au Burundi et de  son appui au 
Programme du Gouvernement burundais pour la reconstruction et la relance socio économique, 
comme base de la consolidation de la paix, le Bureau Intégré des Nations Unies au Burundi 
apporte au Gouvernement une contribution multiforme en termes d’expertise technique dans 
l’amélioration de la gouvernance, la formulation, la mise en œuvre et le suivi des réformes 
institutionnelles, administratives, législatives et/ou réglementaires. 
 
Le Parlement burundais qui est l’une des institutions légitimes issues des élections 
démocratiques organisées en 2005, est le cadre par excellence où se consolide le processus 
démocratique et à besoin d’être soutenu, et  le renforcement des capacités des parlementaires 
demeure un des moyens d’action essentiel.  
 
Les femmes parlementaires, initialement regroupées au sein de deux associations, se sont 
engagées en octobre 2008 avec la facilitation du BINUB, à œuvrer de concert pour faire avancer 
la cause de la femme, en constituant un cadre commun de travail appelé caucus des femmes 
parlementaires. 
 
La mise sur pied de ce caucus a été une étape importante vers la consolidation de la démocratie, 
de la gouvernance, de la paix sociale et du développement du pays. Toutefois, le constat est que 
la participation de la femme à la vie politique du pays reste très faible, accusant de grands 
retards par rapport aux hommes. Mais des atouts ne manquent pas pour l’épanouissement de la 
femme burundaise, notamment les textes juridiques dont la Constitution, les instruments 
juridiques nationaux, régionaux et internationaux, etc… Tous ces textes sont au service de la 
promotion des droits de la femme et peuvent être utilisés pour la mobilisation sociale, le plaidoyer 
et le lobbying en faveur de la promotion de la femme et de la parité du genre. 
 
De par son double statut de femme et de parlementaire, les femmes parlementaires regroupées 
au sein du caucus des femmes sont les mieux placées pour conduire cette noble mission de faire 
avancer la cause de la femme. C’est dans ce cadre que le programme conjoint qui appuie le 
Parlement avec un volet renforcement des capacités des femmes parlementaires s’est engagé à 
soutenir le caucus par à travers des formations sur des thèmes comme la participation politique 



de la femme notamment dans le contexte des prochaines élections. 
 
Dans cette optique, la Section intégrée Paix et Gouvernance du BINUB,  recherche un consultant 
national  spécialiste en genre et participation politique, avec une grande expérience en 
techniques de formation des adultes, pour la formation des femmes parlementaires regroupées 
au sein du caucus. 
 
 
 
 
III. Tâches et responsabilités 
 
 
Sous la supervision d’ensemble du Chef de la section intégrée Paix et Gouvernance du BINUB et 
en étroite collaboration avec les membres du caucus des femmes parlementaires, le consultant 
aura les responsabilités suivantes : 
 

• élaborer une méthodologie et des outils appropriés pour le partage de connaissances sur 
le genre et la participation politique de la femme 

• fournir des informations sur les textes juridiques et les instruments nationaux régionaux 
et internationaux relatifs aux droits de la femme 

• dispenser un enseignement pédagogique sur le genre et la participation politique de la 
femme 

• fournir une documentation pertinente en la matière 
• rédiger un rapport de la formation 

 
 
 
IV. Impact des résultats sur le fonctionnement du projet/programme 
 
 
Ce renforcement des capacités des femmes parlementaires regroupées au sein du caucus va 
leur permettre de mieux se rapprocher et de réfléchir ensemble sur les stratégies pour améliorer 
durablement la participation politique des femmes et réduire le déficit démocratique dans les 
années à venir. 
 
 
 
 
V. Compétences 
 
 
Le consultant devra justifier de très bonnes capacités pédagogiques ; une expérience avérée 
dans le partage de connaissances ; maîtrise des méthodes participatives ; maîtrise du contexte 
politique burundais ; aptitude à travailler en équipe ; bonne capacité de communication ; maîtrise 
de l’outil informatique (Microsoft Word et Excel, Power point).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
VI. Qualifications/Expériences 
 
 
Education: 

 
Le Consultant devra être titulaire au moins d’un diplôme 
universitaire de 2ème cycle en sciences politiques ou dans un 
domaine similaire. 
 

 
Experience: 

  
Le Consultant devra justifier d’une expérience confirmée de 
cinq ans au moins dans l’animation d’ateliers pour adultes. Une 
expérience avérée dans la formation dans ce domaine est un 
impératif. 
 

 
Langues: 

  
Une excellente maitrise de la langue française est impérative. 
 

 
 
 
VII. Présentation des Offres 
 
 
Les dossiers de candidatures composés d’une lettre de motivation, d’un formulaire P.11, d’un 
curriculum vitae, des copies de diplômes certifiées conformes à l’original et des attestations de 
services ou preuves de consultances pertinentes seront déposés sous pli fermé portant la 
mention « Consultant national spécialiste en genre et participation politique» au siège de 
la représentation du PNUD, Green building 4470 Chaussée du Peuple Murundi au plus tard le 
Vendredi 25 Septembre 2009 à 12H00.  
 
Les candidatures féminines sont vivement encouragées. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


